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INSTRUKS FOR STYRET OG VALGKOMITÈ I BØRSA BÅTKLUBB 
(Vedtatt 18.mars 2010) 

 

 

 

Styret: 

 
1) Hvilke saker som skal styrebehandles: 

Styret skal overensstemmende med klubbens vedtekter og vedtak av Årsmøtet utføre følgende oppgaver: 

a) Sørge for forsvarlig organisering av virksomheten og i nødvendig utstrekning fastsette planer og 

budsjetter for klubbens virksomhet. Styret kan også fastsette instrukser for virksomheten i klubben, 

herunder oppnevne utvalg/komiteer og fastsette instrukser for disse. 

b) Holde seg orientert om klubbens økonomiske stilling og påse at dets virksomhet, regnskap og 

formuesforvaltning er gjenstand for betryggende kontroll. 

c) Styrelederen skal sørge for behandling av aktuelle saker som hører inn under styret. 

d) Styremedlemmene kan kreve at styret behandler bestemte saker. 

 

2) Styreleders arbeidsoppgaver: 

a) Innkalle til minimum 6 styremøter årlig. 

b) Ansvarlig for å lede styremøtene. 

c) Fastsettelse av faste styredatoer samt utarbeide styremøteplan. 

d) Innkalle til Årsmøte innen den 01. mars hvert år. 

e) Ansvar for løpende protokolloppdatering, herunder organisering av referatførsel. 

f) Organisere styrets virksomheter slik at det oppnås delaktighet og engasjement fra samtlige av styrets 

medlemmer. 

g) Sette seg inn i klubbens vedtekter og sørge for at styrets aktiviteter er i samsvar med disse. 

 

3) Fullmaktsforhold mv.: 

a) Styrets leder har dobbeltstemme ved stemmelikhet. 

b) Klubben tegnes av styreleder og et styremedlem i fellesskap. 

 

 

 

Valgkomiteen: 

 
1. Valgkomiteen trer sammen etter innkalling fra styret. 

2. Valgkomiteen skal gis rimelig tid til sitt arbeide. 

3. Valgkomiteen skal for Årsmøtet legge frem forslag på personer til de verv vedtektene påbyr. Styret velges 

av og blant medlemmene. Et hvert medlem er valgbart. 

a. Styrets medlemmer velges for 2 år. Valgene skal foretas slik at leder, sekretær og styremedlem nr l og 2 

velges det ene året. Nestleder, kasserer og styremedlem nr. 3 det andre året. Vararepresentanter velges 

for 1 år.  

b. Revisorer velges for 2 år. En revisor velges hvert år.  

c. Valgkomiteens medlemmer velges for 3 år. Hvert år velges et nytt medlem, pluss varamedlem. 3. års 

medlem er valgkomiteens leder. 

4. Medlemmer av styret og komiteene som har sittet ut sin periode, kan gjenvelges. En har anledning til å frasi 

seg gjenvalg for en periode tilsvarende siste funksjonstid.   

5. Valgkomiteens innstilling skal være tilgjengelig på lik linje med de øvrige papirer i innkallingen til 

årsmøtet. 

6. Valgkomiteens leder eller bemyndiget gjennomgår innstillingen på årsmøtet. 

7. Dersom et medlem av komiteen ønskes til verv i styret skal dette medlem tre ut av komiteen og varamann 

skal tre inn. 

8. Valgkomiteen bistår styret til valg av medlemmer til ulike komiteer etter behov. 

 


